
Le idee forti del nostro 
P.O.F.

•Accoglienza

. Inclusivita’ e valorizzazione delle diversita’

•direttive europee

•sperimentazione e progettualità

Il nostro stile educativo

• valorizzare le diversità
• motivare all’apprendimento
• rispettare i tempi individuali 

di apprendimento
• favorire la collaborazione 

e la cooperazione
• promuovere comportamenti 

autonomi
• valorizzare l’autoapprendimento 

e  l’autovalutazione 

I rapporti con il 
territorio
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Le nostre Aree 
di miglioramento dell’Offerta 
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ORGANIZZAZIONE DEL CIRCOLO

DIRIGENTE SCOLASTICO

1° COLLABORATORE VICARIO

2° COLLABORATORE

COORDINATORI DI PLESSO

DOCENTI  FUNZIONE STRUMENTALE

DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI 

AMMINISTRATIVI

COLLABORATORI SCOLASTICI ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

DOCENTI RESPONSABILI DI PROGETTO

COLLEGIO DOCENTI

CONSIGLIO DI CIRCOLO

RSU

            I bisogni del Circolo 
 

 

           PROGETTI 

Aree  

 
Linguistico-artistico-espressiva 

Storico-geografica 

Matematico-scientifico-tecnologica 

 

I servizi all’utenza 

 

⇒ Mensa: Infanzia (tutte le scuole), Primaria (P. 

Cavour, S. Giorio, Mattie) gestita dai Comuni 

⇒ Trasporto 

⇒ Doposcuola Primaria: P. Cavour (se organizzato 

dal Comune e in mancanza di tempo pieno) 

⇒ Consulenza mediatori culturali 

 

I momenti di incontro I momenti di incontro 

scuolascuola--famigliafamiglia

Possibilità di incontri 
per particolari esigenze

Assemblee di sezione 

e di classe

Incontri di ricevimento 

individuale

Formazione Organi Collegiali


